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永州市妇幼保健院

2020年部门预算编报说明

第一部分  单位概况
一、主要工作职责

按照《中华人民共和国母婴保健法》、国家卫计委和中编办《关于优化整合妇幼保健和计划生育技术服务资源的指导意见》（国卫妇幼发[2013]44号）、国家卫计委《关于妇幼健康服务机构标准化建设与规范化管理的指导意见》（国卫妇幼发[2015]54号）、《湖南省出生缺陷防治办法》等有关规定，以及省卫健委和市卫健委下达的妇幼健康服务主要工作指标与要求，市级妇幼保健院应承担如下公共卫生工作职能：

贯彻执行国家有关妇幼保健、计划生育技术服务机构管理法律法规，实施标准化管理；履行公共卫生工作。

（二）负责妇幼卫生服务等信息管理与服务质量监测等工作。

（三）承担全市妇幼保健、妇女儿童常见疾病诊治、产前筛查、产前诊断、地中海贫血筛查、新生儿疾病筛查、助产技术服务、产科并发症处理、新生儿危重症抢救和治疗、艾滋病梅毒乙肝母婴阻断项目实施管理、优生遗传等基本医疗服务。

（四）承办市卫健委交办的其他事项。
    二、2020年主要工作任务及目标

根据国家法律法规明确的工作职能，结合省卫健委下达的妇幼保健重大公共卫生服务项目要求，主要有以下几个方面的工作任务：

㈠各类培训、督导、检查、评审、指导等：

1、妇女儿童（含孕产妇）保健的每单项的培训、督导、检查评估及孕产妇死亡评审、5岁以下儿童死亡评审每年分别不得少于2次，并且孕产妇死亡率不得高于≤16/10万、5岁以下儿童死亡率≤8‰；对于艾梅乙孕其检测率控制在95%以上。
2、其它培训：出生缺陷综合防控培训、孕妇学校师资培训及省卫生计生委临时安排的业务培训等，每季度1次的妇幼卫生信息培训、督导、技术指导和检查评估及妇幼保健工作例会。
3、对各县区每半年一次重大公共项目（“两癌”、“艾、梅、乙”、婚检、叶酸增补）专项督导检查。

㈡继续改善服务能力，投入掌上医疗服务，方便服务对象预约就诊、挂号、缴费等，力争2020年就诊人次达到16.0万人次。

㈢临床医疗工作及市卫健委、省卫健委交办的其他工作任务。

    三、基本情况 、机构设置
机构与人员设置、车辆编制情况

内设办公室、基层保健科、人事科、医务科、护理部、质控科、科教科、医保科、感控科、财务科、后勤服务科、保卫科等12个职能科室;业务科室按四大部设置，内设12个临床保健科室，根据国家卫计委、省卫计委要求开展“新生儿疾病筛查中心、产前诊断中心”及“地中海贫血”筛查中心等专项业务。现有人员编制260名，在职人员338人，其中在编人员122人，聘用人员216人；现有退休人员32人。现有车辆4台（商务车1台、3台救护车），车辆编制2台，商务车为中华慈善总会赠送，做为基层保健下乡专用车。
              第二部分2020年度部门预算表（附表）

              第三部分2020年度部门预算情况说明
一、2020年总体收入预算情况

预算总收入11339.92万元,含预留工资28.75万元。

其中：正常经费拨款989.92万元（含预留工资28.75万元），事业收入10330万元（医疗收入9030万元，药品收入1300万元）。收入较去年增长723万元（其中医疗收入增长650万元、药品收入增长50万元），其他收入20万元。
二、2020年单位支出预算安排情况

预算支出总支出11339.92万元，含预留工资28.75万元。                                                                                                                                                   

（一）基本支出9854.92万元（工资福利支出5147.07万元含预留工资28.75万元,商品和服务支出1498.04万元、对个人和家庭补助支出24.83万元、药品及卫生材料成本支出3000万元、其他支出184.98万元）。
（二）项目支出1485万元，其中专项支出20万元、其他资本性支出1465万元。

A、降低孕产妇及5岁以下儿童死亡率项目10万元，主要用于下乡差旅、印刷宣传、会议培训等。控制孕产妇死亡率≦16/10万、5岁儿童死亡率≦8‰。
B、艾滋病梅毒乙肝母婴阻断管理项目10万元，主要用于下乡差旅、印刷宣传、会议培训等。达到孕产妇艾滋病、梅毒和乙肝检测率达95%以上，孕早中期检测率达90%以上。

（三）2020年“三公”经费预算数为43.90万元、其中公务接待费7万元，公务用车运行费36.90万元。
机关运行经费预算情况

2020年机关运行经费当年预算支出1498.04万元，降幅16%。

创建市级文明标兵单位：7万元其中印刷费1万元、其他商品服务支出（广告费5万、其他1万元）6万元。

创建市区平安建设工作先进单位：5万元其中印刷费3万元、其他商品服务支出（广告费1万元、其他1万元）。
宣传工作39万元。与电视台宣传10万元、融媒体宣传万元、妇幼悦读志3万元、文化长廊10万元、其他10万元。
图书档案整理劳务费13万元。
党建活动经费按照人员工资总额2%列入单位行政经费年度预算。
（五）政府采购情况2020年政府采购预算总额1515.5万元,其中修缮费240万元，设备购置费1225万元,办公用品50.5万元。

（六）部门预算收支平衡情况

2020年部门预算收支平衡。

第四部分：名词解释

  一、基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括人员支出和公用支出。 

　　 二、项目支出：指在基本支出以外为完成相关行政任务和事业发展目标所发生的各项支出。 

　　三、“三公”经费：指通过财政拨款资金安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费支出。 

　　四、出生缺陷：即通俗所言之“先天性畸形”，是指婴儿出生前发生的身体结构、功能或代谢异常。出生缺陷可由染色体畸变、基因突变等遗传因素或环境因素引起，也可由这两种因素交互作用或其他不明原因所致，通常包括先天畸形、染色体异常、遗传代谢性疾病、功能异常（如盲、聋和智力障碍等）。
 附：永州市妇幼保健院2020年部门预算编制公开表格.xls
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